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ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе «Лучшее портфолио педагога МДОУ д/с «Теремок»»

 1. Общие положения
       Настоящее положение определяет цель, порядок, условия проведения конкурса, организованного МДОУ.  Портфолио педагога является собранием материалов, подтверждающих результаты, достигнутые педагогом в разнообразных видах деятельности: обучающей, воспитательной, творческой, самообразовательной. Портфолио  – это папка документов, в которой накапливаются материалы, свидетельствующие об индивидуальных достижениях педагогических работников межаттестационный, годовой, полугодовой период деятельности. Портфолио – это многофункциональный  инструмент, как внешней оценки, так и самооценки индивидуальных достижений педагогических работников, позволяющий фиксировать, оценивать, обоснованно прогнозировать и реализовывать индивидуальный образовательный маршрут повышения уровня профессиональной компетентности.

2.  Цели и задачи конкурса
Цели проведения конкурса:
1) выявление и распространение эффективного педагогического опыта;
2) мотивация педагогов на профессиональное развитие и повышение профессиональной компетентности.
Задачи конкурса:
● совершенствовать профессиональную компетентность педагогов в области создания портфолио;
● оказать помощь в создании портфолио в рамках подготовки педагогических работников к аттестации на первую и высшую квалификационные категории.
● знакомство с творческими проектами педагогов, с их научно–методической деятельностью,
● формирование позитивного имиджа современного педагога.

3. Порядок и сроки проведения конкурса.
3.1. Конкурс организуется и проводится на базе МДОУ д/с «Теремок».
3.2. Сроки проведения конкурса:
01.03.2016г.-30.03.2016 г. - регистрация и сдача конкурсных материалов.
01.04.2016г.-07.04.2016 г – просмотр и оценка конкурсных материалов жюри.

4. Критерии оценивания
• Структурность портфолио (наличие разделов, нумерации, наименований документов)
• Наличие раздела с общими сведениями о педагоге, в том числе, прохождение курсов повышения квалификации.
• Наличие документов, доказывающих владение современными образовательными технологиями и методиками обучения.
• Наличие документов, отражающих результаты освоения обучающимися, воспитанниками образовательных программ и показатели динамики их достижений.
• Наличие документов, доказывающих вклад в повышение качества образования, распространение собственного опыта.
• Достоверность документов (наличие сканированных подлинников, либо копий документов, заверенных руководителем ОУ; к документам без указания фамилии прилагаются приказы, справки, подтверждающие участие конкурсанта в указанном мероприятии).
• Эстетика оформления.
• Наличие приложений: фотографий педагогической деятельности, педагогическое эссе, другие материалы.         
5. Состав жюри конкурса: старший воспитатель – О.В.Коноплева, педагог-психолог Кузнецова Е.Ю.,  заместитель заведующего по АХЧ – Титова Ю.П., старшая медсестра – Шерстюк Н.С.

6. Требование к конкурсным материалам.
В конкурсе могут принять все педагоги МДОУ д/с «Теремок». Портфолио должен быть выполнен в соответствии с Положением о портфолио педагога МДОУ д/с «Теремок».

7. Подведение итогов.
6.1. По итогам Конкурса будут определены авторы лучших портфолио (I, II,III место).
6.2. Победители и участники награждаются Дипломами и Сертификатами.

